f

W
1

OHLA

PerG

I

FORMATO N° 15
ACTA DE REUNION DEL SUB COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ACTA DE REUNION ORDINARIA N° 26-2024-SCSST

De acuerdo a lo regulado por la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, su
Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2012-TR, en el Proyecto “Entrega de las
Defensas Riberefias de los Rios Chicama y Viru” — Trujillo Peru, siendo las 17:00 horas del 29 de
agosto del 2024, en las instalaciones de la OHLA, ubicada en la Av. Santa Teresa de Jesus Nro.170
Urbanizacion La Merced — Trujillo Peru, se han reunido para la reunién ordinaria del Sub Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SCSST) correspondiente al mes de julio 2024, las siguientes
personas:

Miembros del empleador:

1. Hussein Ledn Angulo DNI: 42226759 Cargo: Gerente de Construccion
2. Juan Mireles Cancino DNI: 40478566 Cargo: Gerente de Construccion
3. Alejandro Méndez Inga DNI: 08103599 Cargo: Especialista SSOMA

4. Karla Claros Reyna DNI: 46317945 Cargo: Coordinadora SSOMA

Miembros de los trabajadores:

1. Ricardo Robles Almendras DNI: 47499684 Cargo: Técnico de Riesgos
2. Araceli Escobedo Gonzales DNI: 46664798 Cargo: Asistente de Adquisiciones
3. Shirly Nadia Ponce Contreras DNI: 70386589 Cargo: Asistente de Oficina Técnica

Miembros de los trabajadores:
1. Fernando Villoslada Montenegro  DNI: 44835450 Cargo: Médico Ocupacional

Habiéndose verificado el quérum establecido en el articulo 69° del Decreto Supremo N° 005-2012-TR,
se inicia la reunién.

1. AGENDA:

Firma del Acta de Reunion Numero 25.

Revision de la Agenda.

Informe del presidente del SCSST

Informes del area SSOMA OHLA Proyecto.

Revision y aprobacién de la actualizacion del Plan COVID Rev.12
Aprobacion de la Agenda.
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I1. DESARROLLO DE LA REUNION
1. Firma del Acta de Reunion N°25

Una vez revisada el Acta de la Reunion N°25, los miembros del SCSST proceden a firmar el Acta
respectiva en sefal de conformidad.

2. Aprobacion de la Agenda
Los miembros asistentes a la reunién ordinaria del SCSST acuerdan aprobar la agenda de reunion
ordinaria del SCSST correspondiente al mes de Julio 2024.

3. Informes de la Presidencia
e Acto seguido solicita la secretaria del SCSST continuar la reunion, y se procede a dar lectura

de la agenda propuesta para esta reunién, luego de lo cual los miembros del SCSST
expresan su conformidad con la misma.
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Informe del area de SSOMA proyecto

a. Estadisticas SSOMA OHLA Proyecto

| Jul-24 |
—
Z OHLA
"= Perd
Horas Numero de
Trabajadas Trabajadores
Enero 22,496 131
Febrero 21,048 130
Marzo 23,888 133
Abril 24,272 129
Mayo 25,592 128
Junio 24,608 135
Julio 25,528 129
Agosto
Septiembre
Qctubre
Noviembre
Diciembre
167,432 915
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b. Revision de la eficacia de las acciones correctivas de los incidentes
- La evaluacion general de la gestion de incidentes en areas de responsabilidad de
OHLA Gestor se observa que NO se han presentado incidentes o accidentes en el
presente mes.

c. Avance del programa anual de SSOMA 2024

Programa Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo-2024
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Proyecto Defensas Ribereiias Rio Chicama y Vird

Fecha: 06/07/2023
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d. Seguimiento al programa de capacitaciones

INDICADORES DE CAPACITACION / TBM JULIO
TBM SEGURIDAD CAPACITACION DE SEGURIDAD
PROTECCION DE LA
LA CULTURA DE LAS EXTINTORES CONSEIOS DE AHORROS | 0 y somnotencia | MESGOPEINCENDIOY | 6 oy 1 our TRABAIOS EN BIODIVERSIDAD FATIGA Y SOMNOLENCIA
TEMAS EXCUSAS AMBIENTALES EXPLOSION TEMPERATURAS EXTREMAS
09.07.2024 16.07.2024 30.07.2024 CIRCUNDANTE 22.07.2024
02.07.2024 10.07.2024 23.07.2024 01.07.2024
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Resultado de los indicadores del desempefio de capacitaciones:
1. Cumplimiento del programa de capacitaciones julio 2024 - 100%.
2. La asistencia a las capacitaciones programadas en el mes de julio fue 81.36%.

e. Actividades

Se informa que:

- El Médico Ocupacional, Fernando Villoslada, expone, hacia los miembros del SCSST,
las modificaciones y actualizaciones realizadas al Plan COVID Rev.12. Asimismo, el
Especialista SSOMA solicita a los miembros titulares puedan emitir su voto de
aprobacion o rechazo del Plan COVID expuesto, siendo aprobado por unanimidad.

- Se aprobdé el segundo requerimiento de casacas por Gerencia de Proyecto,
actualmente se encuentra en el area de Procura.

- Se rechazé el Informe Mensual de Julio 2024 por parte del ANIN, se presentara el
levantamiento de observaciones el dia 04.09.2024.

- Se informa que se envid a ANIN, la actualizacién el Plan de Respuesta de
Emergencias Rev.06, el cual fue aprobado.

- Se informa que, desde el 27 al 28 de agosto, se realiz6 la Auditoria Interna por parte
de OHLA Gestor a OHLA Construccién (Paquete 07 y 1C). Asimismo, el informe de
auditoria sera remitido el dia 05.09.2024.

- Desde el mes de Julio, se viene realizando el cumplimiento de los Objetivos
Corporativos SSOMA 2024 de OHLA DT.

- Se informa que nos encontramos en la revisidn y actualizacion del Plan SSOMA
Rev.12, dado que se realizaran actualizacion de procedimientos, mapas de riesgos,
entre otros documentos. En caso de presentarse una actualizacion, se solicitara una
reunion extraordinaria para la aprobacion por parte del SCSST.

En el marco de supervision SSOMA de OHLA Gestor en los paquetes 1C Canteras y 07

- Se informa que, en el mes de julio, se reporté (01) un accidente leve en el Paquete 1C
y (01) un accidente incapacitante en el Paquete 7.

- La situacién actual de las RIS es la siguiente:




SST SST/MA Seg.P M.A.

RIS 2023 - 2024

M.A. 2 2 9 4 1 1 1 1 4 3 6 3 4
mSeg.P 1 1

SST/MA| 3 2 1 1 1 1 1

ssT 5 3 4 3 8 4 7 5 2 3 6 7 16 | 13 6

Afio v Mes ~ + -

- Actualmente se cuenta con 145 RIS emitidas por parte de Supervision Katzumi,
- Se cuenta con 32 RIS de Seguridad y 06 de Medio Ambiente por responder.

f. Aprobacion de documentos y/o herramientas de gestion SSOMA del proyecto.
En la presente reunion se aprueba la actualizacion del Plan COVID Rev.12.

il ACUERDOS
En la presente reunion, los acuerdos a los que se arribaron son los siguientes:

1. Se acuerda informar, en la siguiente reunidén, sobre el estatus de entrega del segundo
requerimiento de casacas.

2. Se aprueba el Plan COVID Rev.12 por unanimidad para envio via Aconex a ANIN.

3. Se acuerda informar sobre las no conformidades y observaciones encontradas durante la
auditoria interna a OHLA Construccion, asimismo de los planes de accion y las acciones
correctivas.

4. La Inspeccion por parte de los miembros del SCSST se ejecutara el dia 30 de Agosto 2024.

5. Determinacién de la fecha para la siguiente reunién.

De acuerdo con el articulo 68° del Decreto Supremo N° 005-2012-TR, el CSST se reune con
periodicidad mensual en dia previamente fijado, por lo que corresponde definir la fecha para la
siguiente reunion ordinaria del SCSST.

Luego de la deliberacidon se definid por Consenso convocar a reunidén ordinaria para el 11 de
setiembre del 2024, a las 09:30 am, donde debe abordarse el desempefio SSOMA del mes de agosto
2024.

Siendo las 17:45 horas, del 29 de Agosto del 2024, se da por concluida la reunién, firmando los
asistentes en senal de conformidad.

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES REPRESENTANTE DE LOS EMPLEADORES
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""" Hussein Leon Angulo
Ricardo Robles Almendras Hussein Leén Angulo
Miembro titular Miembro Titular

Presidente del SCSST
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Araceli Solange Escobedo Gonzales
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Shirly Nadia Ponce Contreras
Miembro suplente
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Fernando Villoslada Montenegro

Invitado

Juan Mireles Cancino
Miembro Suplente
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Karla Margoth Claros Reyna
Miembro Suplente



